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1. ONUR ATES ANADOLU LISESI Turcja, Samsun

W szkole uczy sie prawie 800 ucznidw i pracuje 51 nauczycieli. Uczniowie sg w wieku 15-18 lat.
Szkota potozona jest w Atakum / Samsun - ponad milionowym miescie nadmorskim. Szkota jest jedng
z wybitnych szkét w okregu. Jest to szkota publiczna. Celem szkoty jest zapewnienie uczniom pomocy
w zidentyfikowaniu ich gtéwnych problemdéw. Szkota pomaga poszukiwaé rozwigzan, podnosic¢
Swiadomos¢ w celu przyczynienia sie do rozwoju spoteczno-gospodarczego i kulturalnego kraju oraz
przygotowania jej uczniéw do wyzszego wyksztatcenia, dla zawodu, zycia i biznesu zgodnie z ich
zainteresowaniami i umiejetnosciami. Uczniowie codziennie uczeszczajg na 8 lekcji po 40 minut.
Matematyka, nauki spoteczne, angielski, niemiecki, filozofia, muzyka, sztuka i WF to tylko niektére
z przedmiotéw nauczanych w szkole. Szkota znajduje sie w centrum Atakum. Ma udogodnienia do
uprawiania wszelkiego rodzaju sportow, takich jak badminton, koszykdwka, pitka nozna, siatkdowka,
taekwondo i tenis stotowy. W placéwce zwraca sie wieksza uwage na dziatania spoteczne, gdyz
wierzymy, ze jest to sposéb na zwiekszenie pewnosci siebie naszych uczniéw. Budynek sktada sie z 24
sal lekcyjnych, biblioteki, sitowni, wydziatu jezykowego, Sali konferencyjnej, kilku laboratoriéw i bardzo
wygodnej jadalni, a takze duzego ogrodu z boiskiem i specjalnymi miejscami do gry w koszykowke i
siatkdwke, dzieki czemu uczniowie moga cieszy¢ sie wolnym czasem . Niedawno z powodu wojny w
Syrii i lIraku pojawita sie niewielka liczba ucznidéw uchodZcéw. Dzieki otwartosci naszych ucznidw i
przyjaznej atmosferze nie majg oni trudnosci z adaptacja.

Niektdérzy z naszych ucznidow z sukcesem biorg udziat w réznych konkursach oraz grach sportowych w
naszym miescie, a takze w catym kraju. Szkota dotgczyta do MUN (Modal United Nations) i zdobywa
wiele osiaggniec i certyfikatdw. Zalezy nam, by nasi uczniowie mieli mozliwos¢ doskonalenia swoich
umiejetnosci spotecznych i jezykowych réwniez za granicg. Chcemy, aby nasi uczniowie doskonalili
swdj angielski, poznawali nowe kultury i poznawali ludzi z innych kultur. W projekcie ,,NIE dla przemocy
i dyskryminacji” uczestniczy¢ bedzie okoto 10 nauczycieli oraz dyrekcja. Ich zadaniem bedzie wsparcie
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ucznidow, motywowanie ich oraz pomoc do adaptacji w miedzykulturowych/miedzynarodowych
warunkach podczas wyjazdéw w ramach projektu.
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2. IPSSAR Enrico Mattei, Vieste, Wtochy

Dobrze rozwinieta turystyka wymaga miedzynarodowych przygotowan od studentéw. Erasmus
+ daje im mozliwos¢ poréwnania sie z réwiesnikami z innych realidow i poprawy ich relacji
z przedstawicielami innych krajéw UE. Przygotowuje mtodziez kulturowo i zawodowo, aspirujgcych do
wykonywania wykwalifikowanej pracy w branzy turystycznej - hotelach i restauracjach.
Do "Mattei" uczeszczajg uczniowie z Vieste, z prowincji Foggia, z sgsiednich regiondw, a nawet
z zagranicy. Gtéwne przedmioty to: witoski, historia, matematyka, biologia, chemia, jezyki obce
(angielski, francuski i niemiecki), turystyka, gastronomia, nauka o zywnosci, prawo i gospodarka, sport,
religia. Instytut, ktdry ma ponad czterdziesci lat doswiadczenia w branzy turystycznej
i gastronomicznej, wspotpracuje z lokalnymi wtadzami. Od roku 2007/2008 uczestniczy w kilku
projektach unijnych: Leonardo, PON (National Operational Plan), projekty jezykowe we Francji i Anglii.
Instytut jest od 2013-2014 szkolnym centrum szkoleniowym w Apulii dla projektow ERASMUS + 2014-
2020. Gtéwnym celem szkoty jest zwiekszenie szans na zatrudnienie i umiedzynarodowienie poprzez
ambitne programy nauczania w celu dalszego wejscia w Swiat pracy charakteryzujacy sie elastycznoscia
i miedzynarodowoscia. Dzieki nowym narzedziom technologicznym uczniowie réznych narodowosci
moga wykonywaé wspdlne zadania. Mobilnos¢ umozliwia uczniom wyrazanie swoich pomystéw
w réoznych kontekstach wielojezycznych, radzenie sobie z nieznanymi odbiorcami, celami i otoczeniem,
radzenie sobie z nieoczekiwanymi sytuacjami. Jednoczesnie uczniowie bedg rozwija¢é nowe
spostrzezenia na temat witasnej kultury narodowej, poniewaz praca nad projektem pozwala im
doswiadczy¢ wspdlnych wartosci, uswiadomic sobie réznorodnos¢ i wcigz istniejgce problemy w Unii
Europejskiej przekazywane przez media, zwigzane z picig, rasg, dyskryminacja na tle religijnym.
Kluczowy personel zaangazowany w projekt: Maria Clementina Siena - od 2007 roku pracuje
z europejskimi programami uczenia sie przez cate zycie (Comenius i Comenius Regio). Mariangela
Rosiello, jest referentem AEHT (European Association of Hotel Institutes). Uwazamy, ze projekty
europejskie sg wtasciwg droga dla naszych wspotpracownikéw oraz naszych uczniéw.
Stwarza to mozliwos¢ uzyskania poczucia przynaleznosci do wspdlnoty europejskiej; promowania
(miedzy) kulturowej integracji; poprawienia komunikowania sie w jezykach obcych, w szczegdlnosci
w jezyku angielskim, oraz promowania i usprawniania korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnych.



3. LICEUL TEOLOGIC ORTODOX "N, STEINHARDT", Satu Mare, Rumunia
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Szkota obejmuje 4 poziomy edukacyjne: przedszkole, szkote podstawowg, gimnazjum i liceum oraz
kieruje sie trzema kierunkami: teologig, filologia i pedagogika. W sktad kadry nauczycielskiej wchodzi
57 wykwalifikowanych nauczycieli. tgczna liczba studentéw wynosi 621, w wieku od 3 do 18 Iat.
Przedmiotami nauczania s3 matematyka, jezyk rumunski, biologia, historia, geografia, jezyki obce -
francuski i angielski, fizyka, chemia, sport, muzyka, pedagogika i przedmioty teologiczne. Jako szkofa
zawodowa z szerokim zakresem dziedzin objetych przedmiotami nauczania oraz biorgc pod uwage
aktualne kierunki i punkty zainteresowan kazdego nowoczesnego systemu edukacji, uwazamy, ze
mamy odpowiedni profil akademicki, aby pokry¢ potrzeby projektu, co w konsekwencji bedzie
prowadzito do poprawy w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji w naszej wtasnej szkole. Istnieje
bezposredni zwigzek miedzy wspdtczesng sytuacjg spoteczng a dowolnym systemem edukacyjnym
oraz jego bezposrednimi i posrednimi beneficjentami. Biorgc pod uwage wskazany problem -
dyskryminacje i przemoc -uwazamy za obowigzkowe nastepujgce usprawnienia, majgce zastosowanie
do nas, jako instytucji, ale przede wszystkim do beneficjentéw systemu edukacji. 1. angazowanie
uczniow w zajecia nieformalne i pozaszkolne, 2. opracowanie ich w oparciu o potrzeby
i zainteresowania naszych uczniéw. W ten sposéb uwazamy, ze zanotujemy zmniejszenie negatywnych
stwierdzonych aspektéw i bedziemy mogli przedstawi¢ przyktad dobrych praktyk dla naszych
partnerdow i spotecznosci lokalnej. Za najbardziej odpowiednie uwazamy dziatania oparte na sporcie,
sztuce (fotografii, muzyce, dramie), ksztattowaniu postaw spotecznych, kulturowych i empatycznych
wobec otoczenia i samych siebie. Szkota ma doswiadczenie w projektach unijnych: 2017 - bylismy
koordynatorem projektu ERASMUS + "Lekcje demokracji: Debatujmy jak w Parlamencie Europejskim"
2012 - zwyciezca projektu Comenius "Daj mi znaé: zjednoczony w réznorodnosci”
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4. HSIODEIO GENERAL HIGH SCHOOL OF THESPIES, Thespies, Grecja

Szkota jest publiczng szkota $rednig, uczy sie w niej ok. 85 ucznidw i pracuje 15 nauczycieli.
Nauczamy nastepujgcych przedmiotdéw: wspodtczesny - starogrecki, historia, jezyki, nauki polityczne,
matematyka, biologia, ICT, ekonomia, socjologia. Uczniowie uczestniczg w projektach dotyczacych
Srodowiska, kultury i lokalnej historii. Szkota znajduje sie na obszarach wiejskich
w centralnej Grecji, niedaleko Aten. Szkota uczestniczy w projektach e-twinningowych, aby promowac
europejskg perspektywe, integrowac¢ innowacje w klasie poprzez interakcje z innymi krajami.
W kontekscie europejskim jaki daje Erasmus edukacja moze odgrywaé zasadniczg role w tworzeniu
dojrzatych, demokratycznych obywateli, Swiadomych swoich praw i obowigzkéw, ktorzy bedg walczyc
o polepszenie swojego zycia. Srodowisko szkolne moze by¢ miejscem pielegnowania, ktére promuje
humanitarne ideaty i wartosci, miejsce, w ktérym mtodzi ludzie mogg wyznaczaé cele, wspdtpracowad,
wprowadzaé innowacje, rzuca¢ wyzwania sobie i swojej wiedzy poprzez eksperymenty. Mozna to
osiggnac dzieki wiedzy eksperckiej, miedzyprzedmiotowemu podejsciu do dziedzin naukowych
i odpowiedniemu wykorzystaniu nowych technologii. Tworzenie wiezi miedzy studentami réznych
krajéw, promowanie wspétpracy i wzajemnego zrozumienia jest kluczowe dla przyjmowania dobrych
praktyk, metod skutecznosci i zwiekszania Swiadomosci na temat wspodtczesnych probleméw
globalnych poprzez wymiane pomystoéw. Szkota bierze udziat w krajowych projektach zwigzanych z: e
Srodowiskiem: Srodowiskowe i globalne zmiany klimatyczne, alternatywne formy turystyki, formy
energii, produkty organiczne e historig: lokalne dziedzictwo historyczne i archeologiczne. ¢ kultura:
projekty teatralne, muzyka w filmie, muzyka tradycyjna ¢ kwestiami spotecznymi: zycie spoteczne,
zdrowie psychiczne i problemy nastolatek, orientacja na prace e Sportem: uczniowie uczestniczg w
regionalnych szkolnych grach sportowych. Nauczyciele sg zaangazowani w swojg prace i angazujg sie
w dziatania na rzecz wtasnego rozwoju zawodowego (studia podyplomowe, edukacja w zakresie
technologii informacyjno-komunikacyjnych). Udziat szkoty w takim projekcie europejskim przyciggnie
wiecej ucznidw do szkoty. Christou Theofano, Venizelou Irakleia, Rentzou Irene braty udziat
w projektach zwigzanych z kulturg, historig, e-twinningiem i technologig (STEM). Wszyscy cztonkowie
personelu majg wysokie kwalifikacje w swoich dziedzinach, majg doswiadczenie
w projektach krajowych i chetnie dzielg sie pomystami i praktykami z kolegami z innych krajow.


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-applications/screen/eforms/KA229-4A40B189/e-2019-1-ka229/participating-organisations/organisation/4
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Technikum Technologii Cyfrowych powstato w 2017 roku. Wczesniej byto to gimnazjum
publiczne.
Po zmianach w polskim systemie edukacyjnym szkofa zostata przeksztatcona w zawodowa
zwigzang z branzg IT. Obecnie uczymy ok. 400 ucznidw w wieku 14-19 lat. Mamy okoto 40
nauczycieli. Uczymy w dwdch specjalnosciach: Internet rzeczy i aplikacje mobilne. Szkota
wspotpracuje z Zachodniopomorskim Parkiem Technologicznym. Zapewniamy szerokg game
zajec po lekcjach, w tym sport. Naszg mocng strong sg zeglarstwo i pitka nozna. Europa stoi
w obliczu kryzysu migracyjnego. Z jednej strony ludzie znajg swoje prawo do spokojnego zycia
z drugiej, ze wzgledu na stereotypy, bojg sie innych. Mogg one prowadzi¢ do fatszywego
przekonania, ze wszystko, co jest rdozine, jest zte. Tylko dzieki lepszej znajomosci mozemy
przetamac te stereotypy i przeciwdziata¢ dyskryminacji. Przystepujac do projektu: "NIE dla
przemocy i dyskryminacji" uwazamy, ze:
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1.Mozemy przetamywad stereotypy 2. Mozemy zapobiegac uprzedzeniom i dyskryminacji 3.
Mozemy wskazywaé, ksztattowad i wzmacniaé pozytywne postawy 4. Mozemy promowaé
pozytywne inicjatywy poprzez wdrazanie zasad "fair play" 5. Podczas wspdlne uprawianie
roznych dyscyplin sportowych bedziemy wdraza¢ kwestie dotyczace réwnosci wobec ptci,
religii, pochodzenia lub zdolnosci fizycznych / mentalnych. Celem projektu jest nie tylko
integracja uczniow z roznych krajéw, ale takze pokazanie, ze kazdy cztowiek jest rowny w
swoich prawach. Wierzymy, ze poprzez wyktady i ¢wiczenia, bedziemy w stanie to pokazac.
Chcielibysmy réwniez wprowadzi¢ definicje takie jak "Szerzenie nienawisci", "Dyskryminacja",
"Przemoc" (fizyczna i psychiczna), "Fair Play", "Prawa cztowieka", "Tolerancja". JesteSmy
przekonani, ze swiat jest bardziej interesujacy, poniewaz jesteSmy rézni. Mamy prawo by¢é
rézni, ale takze musimy zrozumieé réznice miedzy innymi. Moze nam sie to nie podobag, ale
musimy to zaakceptowac.

Pragniemy pokazaé, jak poprzez wspotprace mozna walczy¢é z dyskryminacjg
i przemocg wsréd miodziezy.
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Opracowanie: Izabela Stepien, koordynator projektu



